
 

Εκδήλωση «Δημιουργώντας Ασφαλείς Χώρους Εργασίας: Πρόληψη και Επαρκής Αντιμετώπιση 
της Σεξουαλικής Παρενόχλησης» 

Πρόγραμμα  
08.30-09.00 ​ Εγγραφές 
 
09.00-09.05​ Καλωσόρισμα από Συντονίστρια 

Κα. Ιουλιέττα Μιχαήλ, Δημοσιογράφος, OMEGA 
 

09:05-09:10   Χαιρετισμός, εκ μέρους του Υπουργείου Εργασίας  
                        Κα. Αλεξία Χατζηκουμή, Λειτουργός Εργασίας Α΄ 
 
09.10-09.20​ Από τη Θεωρία στην Πράξη: Στρατηγικές για την Πρόληψη της Σεξουαλικής  

Παρενόχλησης στο TEAMWORK2 
Η παρουσίαση αναδεικνύει τον ρόλο του έργου TEAMWORK2 στην πρόληψη και 
αντιμετώπιση της σεξουαλικής παρενόχλησης στον εργασιακό χώρο. 
Παρουσιάζονται στρατηγικές και εργαλεία που αναπτύχθηκαν στο πλαίσιο του 
έργου, όπως εκπαιδευτικά προγράμματα, πολιτικές πρόληψης, και ασφαλή κανάλια 
αναφοράς, τα οποία συμβάλλουν στη δημιουργία ενός σεβαστού και ασφαλούς 
εργασιακού περιβάλλοντος. 
Κα. Κική Καλλή, HR Manager/ Trainer, CARDET   
 

09.20-09.40​ Power Dynamics at the root of Sexual Harassment-Keynote Address  
Ms. Martina Brunelli, Compliance Officer & Safeguarding and Ethics Coordinator, 
Organization and People Department, Oxfam Italy 
 

09.40-09.55​ Καλές Πρακτικές για την Πρόληψη της Σεξουαλικής Παρενόχλησης στο Χώρο  
Εργασίας (βίντεο) 
Παρουσίαση επιτυχημένων πολιτικών και στρατηγικών που εφαρμόστηκαν σε 
άλλες χώρες για την πρόληψη και αντιμετώπιση της σεξουαλικής παρενόχλησης 
στον εργασιακό χώρο. Συγκεκριμένα παρουσιάζεται το έργο Safe at Work, Safe at 
Home, Safe Online. 

​ ​ Ms. Aline Brüser, Advisor, Women's Committee, ETUC European Trade Union  
Confederation 

 
09:55-10.00​ Ερωτήσεις και Συζήτηση  

 
10.00-10.30  ​Networking Break   
 
 
 
 
 

https://www.linkedin.com/in/aline-br%C3%BCser-999096176/overlay/about-this-profile/?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base%3BwxrkTOzYQauMFlHDhsNw%2Fg%3D%3D


 
 
 
 
10.30-12.00​ Panel Discussion: «Πρόληψη και Αντιμετώπιση της Σεξουαλικής Παρενόχλησης 
στον   Εργασιακό Χώρο: Προκλήσεις και Λύσεις» 

●​ Εξέταση των κενών και αδυναμιών στην εθνική στρατηγική για την 
πρόληψη και αντιμετώπιση της σεξουαλικής παρενόχλησης στον χώρο 
εργασίας. 

●​ Συζήτηση πρακτικών μέτρων που μπορούν να βελτιώσουν την πρόληψη και 
την αντιμετώπιση περιστατικών σεξουαλικής παρενόχλησης. 

●​ Η συμβολή του  δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, καθώς και των μη 
κερδοσκοπικών οργανισμών, στην καταπολέμηση του φαινομένου. 

●​ Προώθηση της συνεργασίας μεταξύ φορέων για την ανάπτυξη συνολικών 
και αποτελεσματικών παρεμβάσεων. 

●​ Ανάδειξη της σημασίας της εκπαίδευσης και της ενημέρωσης για τη 
διαμόρφωση ασφαλών και συμπεριληπτικών εργασιακών περιβαλλόντων. 

●​ Σχεδιασμός και προώθηση δράσεων που ενισχύουν τη συλλογική ευθύνη και 
συμβάλλουν σε μια πιο δίκαιη και προστατευτική εργασιακή κουλτούρα. 

Πανελίστες 
●​ Κα. Νιόβη Γεωργιάδη, Λειτουργός Γραφείου Επιτρόπου Ισότητας των Φύλων 
●​ Κ. Πανίκος Αργυρίδης, Γενικός Οργανωτικός, ΣΕΚ 
●​ Κα. Μαρίνα Σταυρινού Κούκου, Εκτελεστική Γραμματέας, ΠΕΟ 
●​ Κα. Μαρία Γεωργίου, Ερευνήτρια, CARDET, PhD Candidate, Gender Studies, 

University of Cyprus  
●​ Κα. Λίζα Χαραλάμπους, Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του Κυπριακού 

Συνδέσμου Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού/ HR Senior Manager – KPMG 
Cyprus 

●​ Κ. Ανδρέας Αλέξη, Λειτουργός Εργασιακών Σχέσεων, Κοινωνικής Πολιτικής 
και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού ΚΕΒΕ 

 
12.00​ ​ Ολοκλήρωση Εκδήλωσης   
 
 
 


